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Protokoll ZV-Sitzung Nr. 1/2024
Donnerstag, 28.03.2024, 18.00 Uhr — 21.00 Uhr

im SRK, Rainmattstrasse 10, Bern

Beginn der Sitzung: 18.00 Uhr

Anwesend: Stefan Sporri ZP

Franziska Briggen VZP-1

Daniel Fluckiger VZP-3

Jakob Bahler ZK/CAULA/CTKai

Alexander Bachmann Stv C TK

Stéphane Morel Stv C AULA

Philipp Chervet Jugendkoordinator

Flurina Perrez C Komm

Vakant Del SRK
Entschuldigt: John Essig Ausb Intern

Marc Endrion VZP-2

Sergei Bankoul Ausb Extern

Peter Scheidegger Del VBS
Gast: Christoph Pauli Finanz-Backline GmbH
Protokoll: Ruth Beutler LGS
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. Traktanden

« Traktandum 1: Protokoll der Sitzung 01/2024 vom 18.01.2024
Das Protokoll der Sitzung vom 18.01.2024 wird genehmigt.

* Traktandum 2: Zentralprasident: Ruckblick

RK-RO Préasidententreffen: Ohne Prasident REDOG, Philipp Bregy, mit Benjamin Tissot. Klare
Stellungnahme von REDOG, SLRG und SMSV gegen SamCH. Diese sollen mitmachen oder
gehen.

Entlassungsfeier mit RR Philippe Miller und SR Werner Salzmann.

Gesprach mit Br Silvano Barilli, Kdt LVb Log: TCCC wichtig, IVR nice to have, im AULA
integrieren. Fir Ausbildung Einh San missen Auftrage vom C Trp Belange Sanitat kommen.
Das Dokument ,Leistungserbringung zu Gunsten der Armee Diskussionsunterlagen® liegt vor.
Diverse weitere Sitzungen und Gesprache, u.a. mit Ofaz: Er unterstutzt einen Rahmenvertrag
SMSV mit der Gruppe V sowie die Ausbildungsunterstiitzung im Rahmen der TCCC Ausbildung
im SMSV. Die verdienstliche Ausbildung fiir die angehenden Einh San in San S 42 wird aktuell
nicht bendtigt.

Der Antrag zur Ustl TCCC Ausbildung im SMSV wurde bewilligt und wird im April sowie
anschliessend im AULA (Klasse Bachtold) durchgeftihrt. D. Fliickiger stellt sich dagegen, da
Zivile ohne taktisches Verstandnis so Militarangehorige ausbilden. Am Projekt wird aber
festgehalten.

In der RMS 01-2024 wurden 6 Artikel publiziert.

Die Gonner-Broschire ist fertig, ebenso der Leistungskatalog SMV® 2024 und das
Dienstleistungsportfolio 2024 ist angepasst.

Die DV-Unterlagen sind praktisch fertiggestellt.

Die Freiwilligenstunden 2023 betragen 543552 bei 1‘875 Mitgliedern und 29 MSV
Reservequote etwas zurlickgegangen, aber immer noch im Rahmen.
Mittelbeschaffungsaufwand auch im Rahmen.

« Traktandum 2: Zentralprasident: Aktuell
Vorbereiten der 143. DV SMAYV in Solothurn
+ Traktandum 2: Zentralprasident: Ausblick

Frau Karine Begey, neue Stabschefin an der GS SRK wurde vom RKR per 01.04.2024 als
Delegierte in unseren ZV gewabhilt.

Diverse Termine, u.a. TCCC Ausbildung (Dokumentation in Arbeit), LSR Sitzungen sowie die
Besprechung bei der IVF Hartmann AG stehen an.

Treffen mit Br Barilli im Juni vorgesehen.

Die Strategie 2025 wird weiterverfolgt.

Die Umfrage betreffend die Zusammenarbeit zwischen MSV und ZV soll im kommenden Herbst
(01.09.2024) an die Vereine gesendet werden. Rickmeldung bis am 10.10.2024. Erste
Auswertung am WS SMSV und anschliessend wird der ZP dies am Round Table der
Prasidentinnen und Prasidenten 2025 und an der DV 2025 prasentieren.

* Traktandum 3: Vizezentralpréasident 3

SUREK / VK: sind dran mit Szenarien — ist aber sehr miihsam. D. Fluckiger erhalt
wahrscheinlich einen Mandatsvertrag.

Grosse Probleme des SRK: Projekte und Finanzen, die nicht geregelt sind. Strategie 2030 kaum
umsetzbar.
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Risikoanalyse 2025 ist fertiggestellt und wird dem ZV zugeschickt. Bitte unbedingt kritisch
durchsehen und Riickmeldungen an Daniel Flickiger bis 30. April 2024.
Das Dienstleistungsportfolio ist angepasst worden.

Beschluss: keiner notwendig

« Traktandum 4: Sergei Bankoul

Entschuldigt.

Folgende Informationen sind vorgéngig per Mail gekommen:

Teilnahme an GV’s: 09.02.2024: MSV AargauSud

16.02.2024: MSV Churer Rheintal

18.02.2024: MSV MT Mutschellen

Alle 3 Versammlungen waren gut vorbereitet und wurden gut durchgefiihrt. In allen 3 Vereinen
ist ein grosses Engagement sowie die gute Stimmung zu spuren.

* Traktandum 5: John Essig

Entschuldigt.
« Traktandum 6: Geschéftsstelle SMSV

Abschlussarbeiten Finanzen.

Vorbereiten DV: Anmeldungen Stand heute: 10 Vereine, 3 EEM, 2 EMM sowie div, Ehrengaste,
z.B. Ofaz.

Die Finanziubersicht SRK 2023 wurde termingerecht dem SRK abgeliefert.

Das Protokoll inkl. Beilage soll am Osterdienstag an die pwc geschickt werden, damit diese den
Revisorenbericht ausstellen kénnen.

Ferien vom 05.04. bis 21.04.202

Beschluss: keiner notwendig

« Traktandum 7: Vizezentralprasidentin 1

Alle GV der Vereine, die die Daten angegeben haben, konnten von einem ZV-Mitglied besucht
werden.

VZP-1: MSV Bern-Mittelland, guter Anlass

MSV Aare NordStd, Co-Leitung Prasidium, Co-Leitung Stv Prasdium, welche als Nachfolger fir
die beiden Prasidentinnen eingefuhrt werden, da die beiden in ca 2 Jahren zuriicktreten
mochten. Buchfuhrung: wegen Ausfall der Kassierin wird die Kasse extern gemacht. Sehr
grosse Wertschatzung, dass ZV vertreten war an der DV.

RKD Rapport: kiinstliche Intelligenz via Lautsprecher. Bemerkung ZP: es ist nur ein Assistent —
mehr nicht! Referate waren interessant.

Teilnahme an MV SV-RKD mit Referat ,Notfalltreffpunkte®, Samstag, 04.05.2024

* Traktandum 8: Vizezentralprasident 2
Entschuldigt.
« Traktandum 9: Chef Operationen

Viele Themen am Laufen: Besuch GV MSV Weissenstein. Jack Bahler musste eingreifen
(Revisoren, Sorgfaltspflicht erfullen), damit der Anlass einigermassen beendet werden konnte.
Kurse werden gegeben, hauptsachlich von angestellten Mitarbeitenden

Der operative Bereich lauft gut.
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e Traktandum 10: Chefin Komm

Pflichtenheft: Das Pflichtenheft wurde allen mit kleinen Anpassungen von Franzi Briggen
zugestellt.

Sie hat die GV des MSV Winterthur und des MSV Altdorf besucht. Beides gute Anlasse.

Die Social Medias konnten seit Januar markant gesteigert werden! Die Werbung fiir das AULA
wurden auf Facebook und Instagram intensiviert.

Der Newsletter April wird an alle Mitglieder verschickt.

Die Interviews zur Masterarbeit sind intern fast abgeschlossen. Offen ist noch Br S. Barilli, Kdt
LVb Log und Prof. Thomas Zeltner, Prasident SRK.

Die TCCC Ausbildung im April wird mit Fotos und Videos begleitet und auf der Webseite sowie
sozialen Medien veroffentlicht

Zusammenarbeit mit Verein ,helfenhelfen® prifen. Evtl. fir 2 Jahre mitmachen und darauf
achten, dass der SMSV nicht untergeht. Weitere Infos unter https://helfen-helfen.swiss/
Zusammenarbeit vor allem in Bezug auf die #immerda Kampagne. Infos unter:
https://alwaysthere.ch/

Die Zentralvorstands-Mitglieder hatten die Mdglichkeit, das Pflichtenheft der Chefin Kommission
Kommunikation zu beurteilen. Es gab keine Einwande und somit konnte tber das Pflichtenheft
abgestimmt werden. Das Pflichtenhetft liegt in der Verantwortung des Zentralvorstandes.

Beschluss: das Pflichtenheft C Komm wird einstimmig angenommen
+ Traktandum 11: Chef Technik ai

Kaderkurse bis Ende April abgeschlossen. Kader, die keinen Kurs besuchen, werden gestrichen.
GAL lauft gut. 2 Personen sind noch nicht definitiv zur Zertifizierung zugelassen.

Gut aufgestellt mit angestellten Mitarbeitenden. Eiko Streit wird voraussichtlich entweder Ende
Mai oder Ende August den SMSV verlassen. Eiko wird als Berufsunteroffiziers-Kandidat bei der
Schweizer Armee angestellt. Die entsprechende Selektion hat er bestanden. Die Kiindigung
beim SMSV wird er ordnungsgemass einen Monat im Voraus einreichen.

Andreas Riesen wird ab dem per 01.07.2024 zu 100% als Leiter Ausbildung ohne
Fuhrungsverantwortung angestellt (Lehrmittelplattform, Kurse fir Armee zweisprachig, weitere
Aufgaben, die noch beim C TK ai sind). Die Stelle muss sich mit der Zeit selber finanzieren
(mehr Kurse anbieten usw.).

Der 2V ist mit der Anstellung bei einer Enthaltung und einer Gegenstimme einverstanden.

2. Tranche der Humanitaren Stiftung ist eingetroffen (Lernmittelplattform).

Ausfall Maria Walter, GS TK, hat gezeigt, dass die Stellvertretung besser geregelt werden muss.

Beschluss: Andreas Riesen wird zu 100% per 01.07.2024 angestellt.
« Traktandum 12: Chef AULA

230 Anmeldungen. Evitl. Inserat in Coop-Zeitung mit Bericht Gber Erste Hilfe.

Anfrage SAT: britische Armee sollte Jugendliche besser auf den Militardienst vorbereiten.
Deshalb evtl. am Besuchstag im AULA: der britische Botschafter sowie eine Delegation der
OSZE.

« Traktandum 13: Chef Jugendkoordination

GV RescueTeam Thun: gute GV, Verein lauft gut

Treffen Fachgruppen Jugend: lahm (immer wechselnde Teilnehmer), Freiwilligenarbeit neu ohne
Fuhrung. Fachgruppe, die etwas bringt. Evtl. sollten die beiden Fachgruppen zusammengefihrt
werden. Abklarung durch C Jugendkoordination.

Anfrage DRK, Anlass bei Karlsruhe fur 10-jahrige Jugendliche: hat Jugendgruppen MSV
angefragt, ob Interesse vorhanden ist. Die Kostenmussten durch das SRK gedeckt sein.
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Der Chef Jugend wird beauftragt, beim SRK den Jugendbeitrag mit in einem einmaligen Projekt
abzuholen. Die Idee ist die Finanzierung der Mitgliederbeitrage fur Jugendliche im AULA.

+ Traktandum 14: Chef Finanzen

Chrigu Pauli erklart, was fir die laufende Rechnungsperiode angepasst und verbessert werden
muss.

Die Fondsreglemente, die durch den Zentralvorstand bearbeitet werden kdnnen, missen
angepasst werden. Die restlichen Fondsreglemente (Ernst Mockli und AULA) miissen den
Mitgliedern vorgelegt werden und benétigen einen Mehrheitsbeschluss durch die Delegierten.
Dies kann friihestens an der GV 2025 unterbreitet werden.

Spesen und sonstige Abrechnungen missen von den entsprechenden Bedarfstréagern richtig
kontiert werden. Ebenfalls missen die Belege von zwei Mitgliedern des Zentralvorstandes visiert
werden. Andernfalls werde die Belege zurlickgewiesen.

Die Fondsveranderungen wurden mit E-Mail vom 03.03.2024 allen ZV-Mitgliedern vorgestellt.
Dagegen wurden keine Einwande erhoben. Die Details sowie die dazugehérenden Kommentare
haben alle per Mail erhalten und liegen diesem Protokoll bei.

Die Unterschriftenregelung (neu zu zweien) bei der AEK ist in Auftrag gegeben.

Beschluss: die Veranderungen in der Fondsrechnung werden einstimmig beschlossen
(Anhang zum Protokoll)
« Traktandum 15: Delegierte SRK

Frau Karine Begey, Stabschefin, tritt am 01.04.2024 ihre Stelle an.
Nachfolgerin von Markus Mader wird Frau Nora Kronig Romero, ab 01.05.2024

« Traktandum 16: Delegierter Armee
Entschuldigt
* Traktandum 17: Varia

DV 2024: Alexander Bachmann abwesend.

Die Vorbereitungen fur die kommende Delegiertenversammlung wird in entsprechenden
Arbeitsgruppen des ZV vorangetrieben.

Der Zentralprasident dankt allen Mitgliedern des Zentralvorstand fiur die Anwesenheit an der
Sitzung am Grundonnerstag im SRK in Bern und wiinscht schéne Ostertage.

Themen né&chste ZV-Sitzung:
- Neues Organigramm

Néachster Termin: ZV-Sitzung: Donnerstag, 24.05.2024, 18.00 Uhr, vor DV Solothurn, Ort
wird noch bekanntgegeben.

Ende der Sitzung: 21.00 Uhr

Fur das Protokoll: eingesehen ZP:
co e a
Ruth Beutler Stefan Sporri
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